
 
АДМИНИСТРАЦИЯ  

ЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЕЙСКОГО РАЙОНА 
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

от 11 июня 2021 года                                                             № 148-р 
г. Ейск 

 
 

Об образовании рабочей группы по выявлению 
коллективных и индивидуальных средств размещения,  
в которых предоставляются услуги по кратковременному  

размещению отдыхающих, на территории Ейского  
городского поселения Ейского района 

  
 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 24 ноября 1996 года № 132-ФЗ «Об 
основах туристской деятельности в Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2020 года № 1853 «Об 
утверждении Правил предоставления гостиничных услуг в Российской 
Федерации», Законом Краснодарского края от 25 октября 2005 года № 938-КЗ 
«О туристской деятельности в Краснодарском крае», на основании Устава 
Ейского городского поселения Ейского района, в целях недопущения 
нарушения требований налогового, земельного, градостроительного, 
санитарно-эпидемиологического, противопожарного, трудового и 
антитеррористического законодательства, законодательства о туристской 
деятельности в Российской Федерации: 

1..Образовать рабочую группу по выявлению коллективных и 
индивидуальных средств размещения, в которых предоставляются услуги по 
кратковременному размещению отдыхающих, на территории Ейского 
городского поселения Ейского района, и утвердить ее состав (приложение №.1). 

2. Утвердить Положение о рабочей группе по выявлению коллективных и 
индивидуальных средств размещения, в которых предоставляются услуги по 
кратковременному размещению отдыхающих, на территории Ейского 
городского поселения Ейского района (приложение №.2). 

3..Рекомендовать руководителям коллективных и индивидуальных 
средств размещения, осуществляющим деятельность по предоставлению услуг 
по кратковременному размещению отдыхающих на территории Ейского 
городского поселения Ейского района: 
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1).обеспечивать выполнение требований налогового, земельного, 
градостроительного, санитарно-эпидемиологического, противопожарного, 
трудового и антитеррористического законодательства, законодательства о 
туристской деятельности в Российской Федерации; 

2).своевременно обеспечивать проведение процедуры классификации 
средства размещения и (или) подтверждение присвоенной категории в 
соответствии с установленными сроками действия свидетельства о присвоении 
категории. 

4. Общему отделу администрации Ейского городского поселения 
Ейского района (Магаляс) обеспечить опубликование настоящего 
распоряжения на официальном сайте «Муниципальный вестник Ейска» 
(municipalnyjvestnik) и размещение на официальном сайте администрации 
Ейского городского поселения Ейского района в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Контроль за соблюдением распоряжения оставляю за собой. 
  6. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.   

 
 
Исполняющий обязанности 
главы Ейского городского поселения 
Ейского района                                                     А.А. Скачедуб 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
 

УТВЕРЖДЕНО 
распоряжением администрации 

  Ейского городского поселения 
Ейского района 

 от 11.06.2021 № 148-р 
                                          
                                                                           
 

 
 
 

СОСТАВ 
рабочей группы по выявлению коллективных и индивидуальных 

средств размещения, в которых предоставляются услуги по 
кратковременному размещению отдыхающих, на  

территории Ейского городского поселения Ейского района 
 
 
Скачедуб  
Андрей Александрович 

- заместитель главы Ейского городского 
поселения Ейского района, председатель 
рабочей группы; 
 

Мануилова 
Марина Михайловна 

- ведущий специалист отдела торговли и 
курортов администрации Ейского городского 
поселения   Ейского района, заместитель 
председателя рабочей группы; 
 

Еременко  
Алексей Игоревич 

- главный специалист муниципального 
казенного учреждения «Центр по обеспечению 
деятельности органов местного самоуправления 
Ейского городского поселения Ейского района», 
секретарь рабочей группы.  

 
Члены рабочей группы: 

 

  
Писклов  
Петр Владимирович 

- ведущий специалист отдела торговли и 
курортов администрации Ейского городского 
поселения Ейского района; 
 

Нестеренко 
Александр Владимирович

- главный специалист муниципального 
казенного учреждения «Центр по обеспечению 
деятельности органов местного самоуправления 
Ейского городского поселения Ейского района»;
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Плахтеев  
Максим Андреевич 

- главный специалист муниципального 
казенного учреждения «Центр по обеспечению 
деятельности органов местного самоуправления 
Ейского городского поселения Ейского района»;
 

Хамаев  
Александр Сабирович 

- начальник управления по организации 
деятельности Широчанского сельского округа 
Ейского городского поселения Ейского района; 
 

Якушева  
Зинаида Эсиковна 

- председатель Совета территориального 
общественного самоуправления Ейского 
городского поселения Ейского района. 
 

 
 
 
Исполняющий обязанности 
начальника отдела торговли 
и курортов                                                                                         М.М. Мануилова         

 
 
 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
 

УТВЕРЖДЕНО 
распоряжением администрации 

  Ейского городского поселения 
Ейского района 

 от 11.06.2021 № 148-р 
 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей группе по выявлению коллективных и индивидуальных 

средств размещения, в которых предоставляются услуги по 
кратковременному размещению отдыхающих, на территории  

Ейского городского поселения Ейского района 
 

1. Общие положения 
 

1.1..Рабочая группа по выявлению коллективных и индивидуальных 
средств размещения, в которых предоставляются услуги по кратковременному 
размещению отдыхающих, на территории Ейского городского поселения 
Ейского района (далее – Рабочая группа), образована в целях осуществления 
координации деятельности и обеспечения взаимодействия органов местного 
самоуправления, федеральных органов государственной власти и руководителей 
средств размещения, расположенных на территории Ейского городского 
поселения Ейского района, независимо от организационно-правовых форм, и 
общественных объединений, направленных на повышение качества оказания 
услуг по кратковременному размещению отдыхающих в средствах размещения, 
расположенных на территории Ейского городского поселения Ейского района. 

1.2..В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации, главы администрации (губернатора) 
Краснодарского края, а также настоящим Положением. 

 
2..Основные задачи, функции и права Рабочей группы 

 
2.1..Основной задачей Рабочей группы является выявление коллективных 

и индивидуальных средств размещения, в которых предоставляются услуги по 
кратковременному размещению отдыхающих, на территории Ейского 
городского поселения Ейского района. 

2.2..В соответствии со своей задачей Рабочая группа осуществляет 
следующие функции: 
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проведение мониторинга в целях выявления коллективных и 
индивидуальных средств размещения, в которых предоставляются услуги по 
кратковременному размещению отдыхающих; 

ведение реестра коллективных и индивидуальных средств размещения, в 
которых предоставляются услуги по кратковременному размещению 
отдыхающих; 

проведение информационно-разъяснительной работы о требованиях 
действующего законодательства Российской Федерации с руководителями 
средств размещения; 

принятие мер реагирования, направленных на недопущение нарушения 
требований действующего законодательства Российской Федерации. 

 
3..Состав и организация работы Рабочей группы 

 
3.1..Рабочая группа состоит из председателя Рабочей группы, заместителя 

председателя Рабочей группы, секретаря Рабочей группы, привлеченных членов 
Рабочей группы. 

3.2..Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не 
реже чем два раза в месяц. 

3.3..О дате, месте проведения и повестке дня очередного заседания члены 
Рабочей группы и представители организаций должны быть проинформированы 
секретарем Рабочей группы не позднее, чем за 2 рабочих дня до предполагаемой  
даты его проведения. 

3.4..В случае если член Рабочей группы по каким-либо причинам не может 
присутствовать на заседании, он обязан заблаговременно известить об этом 
секретаря Рабочей группы. 

3.5..Заседание считается правомочным, если на нем присутствует более 
половины ее членов. 

3.6..При отсутствии председателя Рабочей группы заседания проводятся 
под председательством заместителя председателя Рабочей группы. 

3.7..По итогам заседания Рабочей группы секретарь готовит протокол 
поручений. 

3.8..Протокол подписывается секретарем Рабочей группы и утверждается 
председателем Рабочей группы, а в его отсутствие – заместителем председателя 
Рабочей группы. 

3.9..Председатель Рабочей группы координирует деятельность Рабочей 
группы. 

3.10..Заместитель председателя Рабочей группы: 
докладывает на заседаниях об исполнении поручений и результатах 

рассмотрения Рабочей группой поставленных вопросов; 
реализует полномочия председателя Рабочей группы на период его 

отсутствия. 
3.11..Секретарь Рабочей группы: 
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информирует членов Рабочей группы о повестке, времени и месте 
заседания Рабочей группы; 

готовит проекты докладов об исполнении поручений и результатах 
рассмотрения Рабочей группой поставленных вопросов; 

ведет протокол заседаний Рабочей группы; 
хранит материалы работы Рабочей группы. 

 
4..Проведение мониторинга 

 
4.1..Члены Рабочей группы: 
производят выявление коллективных и индивидуальных средств 

размещения, в которых предоставляются услуги по кратковременному 
размещению отдыхающих на территории Ейского городского поселения Ейского 
района, с заполнением чек-листов осмотра в соответствии с графиком 
обследования; 

предоставляют чек-листы осмотра секретарю Рабочей группы. 
 

5..Принятие мер реагирования 
 
5.1..Секретарь Рабочей группы на основании представленной информации 

от членов Рабочей группы, по поручению председателя Рабочей группы или в 
случае отсутствия него – заместителя председателя Рабочей группы, формирует 
и направляет материалы для принятия соответствующих мер реагирования, 
направленных на недопущение нарушения действующего законодательства 
Российской Федерации в органы государственной власти. 

 
 

Исполняющий обязанности 
начальника отдела торговли 
и курортов                                                                                         М.М. Мануилова         
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